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Resumen

Una de las Actuaciones Educativas de Exito del proyecto Comunidades de
Aprendizaje son los grupos interactivos, los cuales consisten en dividir la
clase en pequefios grupos heterogéneos de estudiantes, para trabajar en
materias instrumentales con la ayuda de personas voluntarias, que dinamizan las
interacciones entre los estudiantes. Esta practica educativa traslada al aula los
principios del Aprendizaje Dialdgico (creacion de sentido, igualdad de diferencias,
dimensidén instrumental, didlogo igualitario, inteligencia cultural, transformaciény
solidaridad), por lo que suponen un cambio sustancial respecto al modo magistral
tradicional de ejecutar las clases.

El presente capitulo pretende dar a conocer una propuesta y fundamentar la
intervencion de Terapia Ocupacional en los grupos interactivos del nivel de
ensefianza primer afio basico. Tras cuatro meses de intervencién y realizando dos
sesiones a la semana de noventa minutos en aula regular, los estudiantes obtienen
resultados significativos, en los principios de solidaridad e igualdad de diferencias.
Sin embargo, se propone replantear la intervencion en el principio didlogo
igualitario, destinada al profesorado, incluyendo esta vez acciones formativas. La
Terapia Ocupacional es una disciplina que aporta en la implementacién de los
principios del Aprendizaje Dialdgico en los grupos interactivos de comunidades
de aprendizaje.

Palabras clave: Terapia Ocupacional, Comunidades de Aprendizaje, Aprendizaje
Dialdgico, Actuacién Educativa de Exito, Grupos Interactivos
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Abstract

One of the Educational Performances of success of the Learning Communities
Project is the interactive groups, which consist in dividing the class into small
heterogeneous groups of students, to work in instrumental subjects with the
help of volunteers, who dynamize interactions between pupils. This educational
practice brings to the classroom the principles of Dialogical Learning (creation of
sense, equality of differences, instrumental dimension, equitable dialogue, cultural
intelligence, transformation and solidarity), so they represent a substantial change
from the traditional masterful way of implementing classes. This chapter aims to
make known a proposal and to base the intervention of Occupational Therapy in
the interactive groups of the first-grade teaching level of primary school, due to
the difficulties presented in the implementation of three principles of Dialogical
Learning. After four months of intervention and two sessions of ninety minutes per
week in the regular classroom, students obtain significant results in the principles
of solidarity and equality of differences. However, it is proposed to rethink the
intervention in the principle of egalitarian dialogue, aimed to teachers, this time
including formative actions. Therefore, Occupational Therapy should continue
collaborating in the implementation of the principles of Dialogical Learning in
interactive groups.

Keywords: Occupational Therapy, Learning Communities, Dialogical Learning,
Successful Educational Action, Interactive Groups

Contexto

En el afio 1981 se crea la Corporacion Educacional San Juan, la cual se encuentra
ubicada en Avenida Pircunche N° 01096 Santa Rosa, uno de los sectores mds antiguos en
la ciudad de Temuco. Institucién particular subvencionada, que posee nivel de educacion
parvularia y basica. Cuenta con una matricula de 331 estudiantes, quienes presentan altos
indices de vulnerabilidad, ya sea en el ambito econdmico y social.

Dado que los estudiantes mostraban bajos resultados académicos, un desfase
curricular considerable y dindmicas disruptivas, en el afio 2019 la Corporacién Educacional
San Juan, emprendid con la busqueda de “proyectos y practicas educativas que tuvieran
éxito en la superacion del fracaso escolar y los problemas de convivencia” (Flecha, 2003,
p.5). En esa indagacion optaron por un modelo alternativo a los sistemas educativos
tradicionales, este corresponde a un proyecto de trasformaciéon del establecimiento
educativo y su entorno en Comunidades de Aprendizaje (en adelante CdA).
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Comunidades de Aprendizaje

Racionero y Puig (2017) seialan que CdA es una propuesta de transformacion
social y educativa basada en la investigacién cientifica y que posee un doble objetivo:
mejorar el rendimiento académico y la convivencia de todos los estudiantes. A partir del
compromiso y la participacién de toda la comunidad educativa, se establecen objetivos
comunes, dando lugar a un cambio sistémico a través de la incorporacién de un conjunto
de Actuaciones Educativas de Exito (AEE), las cuales son nuevas formas de organizacién y
aportan estrategias para repensar la gestion escolar, las practicas en el aula y la formacién
de profesores y familiares.

Segun los autores Ferrada y Flecha (2008) el proyecto CdA, coloca el didlogo vy la
diversidad de interacciones igualitarias entre las personas como los elementos centrales
del aprendizaje, lo cual se conoce bajo el nombre de Aprendizaje Dialdgico (AD).

Aprendizaje Dialégico

En el articulo de Alvarez, Gonzalez y Larrinaga (2013) mencionan que el AD
considera que el aprendizaje se produce a partir de la interaccion comunitaria con otras
personas formando acuerdos intersubjetivos entre los participantes. Lo esencial en su
definicion es que para aprender se requiere de un gran nimero de interacciones y lo mas
diversas posibles, apoyandose el didlogo en una relacion de igualdad y no de poder, lo
que significa que todas las personas poseen conocimiento que aportar, reconociendo asi,
la inteligencia cultural de todos los humanos. En la concepcidn dialdgica del aprendizaje
lo mds significativo es la interaccién que se produce entre las personas, por encima de la
escucha, la lectura o la escritura, aunque éste no relega de ellas, sino que las usa como
medios.

Para que sea posible un Aprendizaje Dialdgico se requiere que ocurran los siguientes
siete principios (ver tabla 1).
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Tabla 1
Definiciones de los principios del Aprendizaje Dialdgico

Principios del AD Definiciones

Didlogo igualitario Aubert, Garcia y Racionero (2009) sefalan que se da entre los
diferentes agentes que participan en el didlogo y cuyas aportaciones
son valoradas en funcion de la validez de los argumentos y no en
funcién de las relaciones de poder o jerarquias sociales establecidas.

Solidaridad Los autores Castro, Gomez y Macazaga (2014) mencionan que la lucha
contra la exclusién social y la desigualdad, se concreta en las clases
cuando los estudiantes colaboran con sus iguales para mejorar el
aprendizaje de todas y todos.

Inteligencia cultural Duque, de Mello y Gabassa (2009) indican que el principio parte del
reconocimiento de la existencia de diferentes tipos de inteligencias y de
habilidades.

Transformacion Los autores Ferrada y Flecha (2008) sefialan que la dimensién

transformadora, en este principio, es la generacién de altas
expectativas de todos los estudiantes, sin distincién alguna, y la
transformacion del entorno sociocultural para promover los maximos
aprendizajes.

lgualdad de El autor Miranda (2011) manifiesta que todos somos iguales y al mismo

diferencias tiempo diferentes. El aprendizaje dialdgico respeta las diferencias y las
utiliza para alcanzar un mayor aprendizaje a través de la interaccién en
grupos heterogéneos partiendo de la base de que ninguna cultura es
superior a otra.

Dimensidn Los autores Castro et al. (2014) sefialan que se deben plantear tareas

instrumental que no sélo entretengan y diviertan los estudiantes, sino que impliquen
también el aprendizaje de los contenidos del area curricular o incluso
de otras dareas.

Creacidn de sentido Duque et al. (2009) mencionan que a través de la participacion de la
comunidad educativa se conectan los conocimientos escolares con
las realidades contextuales, los conocimientos escolares promueven
la transformacion de los contextos, y la comunidad y el contexto
participan de forma igualitaria en el establecimiento, se da una
creacion de sentido en los centros educativos.

Los autores Aubert, Bizkarra y Calvo (2014) indican que a través de los siete principios
(didlogoigualitario, inteligencia cultural, transformacion, dimensién instrumental, creacion
de sentido, solidaridad y la igualdad de diferencias) se llevan a cabo las Actuaciones
Educativas de Exito.
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Actuaciones Educativas de Exito (AEE)

El proyecto Strategies for Inclusion and Social Cohesion in Europe from Education
(INCLUD-ED), corresponde a una investigacidn cuya finalidad “ha sido brindar conocimiento
cientifico y comprobable sobre las actuaciones que consiguen el éxito académico vy
cohesion social en todo el alumnado de distintas comunidades, independiente de su
origen étnico y su nivel socioeconémico” (Buslén, 2017, p. 125).

INCLUD-ED identificé y analizé una serie de AEE, antes de profundizar en ellas, es
conveniente hacer la distincidon que nos plantea el texto Introduccidn y Bases Cientificas
de las Comunidades de Aprendizaje (2018), el cual sefiala que:

Hablar de actuaciones educativas de éxito no es sinébnimo de buenas practicas, ya
gue estas ultimas, en su mayoria, son intervenciones o acciones de las que no existen
suficientes evidencias cientificas como para considerar que contribuyan al éxito.
Muchas veces, las buenas practicas e incluso las mejores practicas estan centradas y
se explican en relacién con un contexto muy determinado. Las actuaciones educativas
de éxito son universales y transferibles a todo tipo de contextos. (p.17)

Las AEE que deben formar parte de las CdA, son: grupos interactivos, tertulias
dialdgicas, biblioteca tutorizada, formacion de familiares, participacion educativa de
la comunidad, modelo dialégico de prevencidon y resolucidon de conflictos, y formacion
pedagdgica dialdgica.

Debido a la extension que podria suponer explicar cada una de las AEE del proyecto
CdA y con el objetivo de aproximarse a la temdtica de la experiencia del terapeuta
ocupacional, nos centraremos en solo describir la AEE: grupos interactivos.

Grupos Interactivos

Los grupos interactivos “no son una nueva metodologia, ni grupos cooperativos, ni
agrupamientos flexibles” (Muntaner, Pinya & De la Iglesia, 2015, p. 142), son:

Una organizacion del aula en que el alumnado se reparte en 4 pequeios grupos
heterogéneosde5d6alumnos. Laprofesoraoelprofesorhapreparado previamente
4 actividades de una duracién aproximada de 15 6 20 minutos, correspondientes a
diferentes aspectos del drea que se trabajara (...) El funcionamiento de los grupos
interactivos comporta que dentro del aula actien, ademas de la profesora [sic],
tantas personas voluntarias como grupos se confeccionan. Cada voluntario o
voluntaria se responsabiliza de una de las actividades, sucesivamente, con cada
uno de los grupos, mediante un procedimiento de rotacién del alumnado. La tarea
principal del voluntariado no es dirigir la actividad sino estimular que todos y
todas participen de la misma y que dialoguen lo necesario para acordar su mejor
resolucion. Ademas procurard que el alumnado con mas dificultades sea apoyado
por sus compafieros/as a fin de que [sic] todos y todas saquen el maximo provecho
de las tareas realizadas. (Vieira & Puigdellivol, 2013, p.45)
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Figural
Organizacion del aula en grupos interactivos
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Fuente: elaboracidn propia.

Esta AEE, segun los autores Castro et al. (2014) traslada al aula los principios del AD,
por lo que suponen un cambio sustancial respecto al modo magistral tradicional de hacer
las clases.

Descripcion de la experiencia de Terapia Ocupacional

Una vez que toda la comunidad educativa decide transformarse en CdA, cuenta con
un equipo asesor externo, los cuales poseen amplios conocimientos en la ejecucién del
proyecto, estos realizan visitas frecuentes al establecimiento educativo, donde prestan sus
servicios de consulta colaborativa, para la implementacién de los siete principios del AD
y las AEE. Cabe destacar que el centro educativo inicia el proyecto colocando en practica
tres de las siete AEE de CdA.

Dentro de las primeras AEE implementadas se encuentran los grupos interactivos, los

cualesrequierendelaconformaciéndeunequipodevoluntarios.EnelcasodelaCorporacién
Educacional San Juan, este equipo estd compuesto por agentes que habitualmente no se
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encuentran en el aula, por ejemplo: personal de direccion, profesionales del Programa de
Integracion Escolar (en adelante PIE), integrantes de Convivencia Escolar y estudiantes en
practica profesional.

En lo que respecta a la figura del terapeuta ocupacional que se desempefia en el
PIE del centro educativo, para sumarse a esta nueva experiencia, tuvo que disminuir
la frecuencia de algunas praxis interventivas que venia realizando, por ejemplo las
prestaciones de servicios directos de extraccidn, en las cuales el profesional se encargaba
de proporcionar practicas exclusivamente a nifios, nifias y adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales (en adelante NEE), es decir, a un maximo de siete estudiantes por
curso (cinco estudiantes con NEE de tipo transitorio y dos estudiantes con NEE de tipo
permanentes); trabajando bajo la modalidad uno a uno o en pequefios grupos, en un aula
especializada o de recursos, y en algunos casos monitorizar a los estudiantes con NEE en
el aula comun.

El terapeuta ocupacional debido a este proyecto, se traslada a las aulas regulares,
para participar como voluntario de grupos interactivos en todos los niveles de ensefianza
del centro educativo.

A continuacidn, se describen la participacién del terapeuta ocupacional como
voluntario de gruposinteractivos en el nivel de ensefianza primer afio basico (29 estudiantes
en aula), en las asignaturas de matematicas y lenguaje, comunicacion y literatura.

Evaluacion

El terapeuta ocupacional confecciona y aplica, durante su participacion como
voluntario, un instrumento de evaluacién para estudiantes y profesores, el cual evalla la
presencia de los siete principios del Aprendizaje Dialdgico en la clase de grupos interactivos.
La evaluacion, se realiza de una forma dicotomica (presenta: si / no) y posee una casilla
de observaciones, en la cual recopila informacidén cualitativa para facilitar la aplicacion del
instrumento.

En lo que respecta a la aplicacién del instrumento de evaluacidn, este indica que en
los estudiantes primer afio basico, hay una disposicion a la individualidad y competitividad
entre los compafieros, estudiantes con prejuicios respecto a los compafieros que presentan
NEE, generando una baja participacion de estos en las interacciones.

En cuanto a la aplicacidon del instrumento de evaluacion, los hallazgos sobre el
papel del profesorado: dan cuenta que en los grupos interactivos se ejecutan actividades
carentes de didlogo, debate y argumentacion, es decir, el docente tiene resistencia a las
actividades de tipo oral; pero destaca la planificacién de actividades altas en contenido
instrumental y creacién de sentido, usando referentes de significado propios.

En resumen, la evaluacidn inicial desde Terapia Ocupacional indica que en los grupos
interactivos del primer afo basico (ver fig. 2) ocurren situaciones de individualidad,
exclusion y resistencia al didlogo, lo cual representa una dificultad en la implementacion
de éstos, porque no estan presentes tres de los siete principios del AD: la solidaridad, la
igualdad de diferencias y el didlogo igualitario.
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Figura 2
Escenarios diagnosticados en los grupos interactivos y principio del AD afectado
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Plan de accién de Terapia Ocupacional

Con los resultados de la evaluacidn inicial, el terapeuta ocupacional solicito al equipo
asesor externo llevar a cabo un analisis del escenario en el que se encontraban los grupos
interactivos del primer afio basico, dicho andlisis coincidié con los resultados obtenidos
por el profesional.

Por consiguiente, el equipo asesor externo propone al terapeuta ocupacional,
ampliar su rol de voluntario y apoyar al profesorado y a los estudiantes durante las clases
de grupos interactivos; llevando a cabo las labores detalladas a continuacién:

Formulacién de los objetivos y planificaciéon de la intervencién.

Establecimiento de un periodo de intervencién en aula de cuatro meses (16
semanas), con una frecuencia de dos sesiones de grupos interactivos semanales
de 90 minutos.

Registro de cada sesidn de grupos interactivos del primer afio basico, con énfasis
en la descripcidn de los principios del AD visualizados en la situacion interactiva.

Evaluacion post-intervencion del nivel de ensefianza primer afio basico, aplicando
el instrumento de evaluacidn para estudiantes y profesores.

Finalizado el periodo de intervencion en aula, el equipo asesor externo vy
terapeuta ocupacional, vuelven a realizar un andlisis del escenario de los grupos
interactivos del primer afio basico.
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Para el desarrollo de la intervencidn, el terapeuta ocupacional, plantea un objetivo
general y tres objetivos especificos, los cuales se presentan en el siguiente cuadro:

Objetivo general Objetivos especificos

Implementar los principios del Implementar en los estudiantes de primer afio
Aprendizaje Dialdgico en los grupos basico el principio del aprendizaje dialdgico:
interactivos del nivel de ensefianza solidaridad.

primer afio basico de la Corporaciéon
Educacional San Juan, una Actuacion
Educativa de Exito que se enmarca
en el proyecto Comunidades de

Implementar en los estudiantes de primer afio
basico el principio del aprendizaje dialdgico:
igualdad de diferencias.

Aprendizaje. Implementar en el docente el principio: didlogo
igualitario.

Actividades realizadas por el terapeuta ocupacional:

¢ Intervencidon en el principio de solidaridad: dentro del grupo interactivo el
terapeuta ocupacional realiza la aplicaciéon de reforzamiento positivo, cuando
un estudiante en la situacidn interactiva ejecuta una conducta solidaria, lo
cual aumenta la probabilidad que esta conducta vuelva a ocurrir. También,
el profesional emplea estrategias como moldeamiento, estimulando en los
estudiantes conductas que poseen cierta relacion con la solidaridad, hasta que
simplemente se refuerza la presencia de la conducta en asunto. Por ultimo,
debido a la organizaciéon de grupos heterogéneos de estudiantes, se ejecuta
modelamiento, en el cual los estudiantes con comportamientos individualistas
y competitivos, realizan actividades del grupo interactivo con estudiantes que
exhiben el principio del AD, para que adquieran comportamientos solidarios.

e Intervencidon en el principio de igualdad de diferencias: dentro del grupo
interactivo el terapeuta ocupacional realiza colaboraciéon con aquellos estudiantes
con mayores dificultades dentro del grupo para asegurar su aprendizaje, por
ejemplo: potencia las interacciones, incitando la participacién; los apoya a
centrar su atencion, a través de recursos comunicativos de caracter visual; y en
ningun caso le ofrece otro tipo actividades de menor nivel. También, el terapeuta
ocupacional y equipo asesor externo ejecutan la modificacién de cualquier tipo
opinion preconcebida, generalmente negativa, hacia algun estudiante con NEE
que se puedan dar entre los estudiantes durante las interacciones.

e Intervencion en el principio de didlogo igualitario: el terapeuta ocupacional
colabora con el profesor en asignatura de matematicas, entregando un banco de
recursos, el cual contiene actividades originales y atractivas que generan didlogo, ya
que promueven la negociacion de las respuestas en los equipos. Asimismo, dentro
del grupo interactivo el terapeuta ocupacional, media las intervenciones de los
estudiantes, a través de sistemas de turnos de palabra didacticos para intervenir.
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Resultados e impactos

Se han comparado los resultados del instrumento de evaluacién para estudiantes
y profesores, en Agosto de 2019, al comienzo de la intervencién, y en Noviembre de
2019, tras los cuatro meses de intervencion. Ademds, el terapeuta ocupacional ha
complementado los resultados con una sistematizacion de los registros de cada sesidn
de grupos interactivos del primer afio basico. A continuacién, se sefialan los resultados
obtenidos en la evaluacidn post-intervencion:

e Resultados en el principio de solidaridad: el empleo de estrategias terapéuticas
dentro del grupo interactivo condujo a que los estudiantes de primer afio basico
presenten un clima de compafierismo y colaboracién, por ejemplo durante la
situacion interactiva: suceden ofrecimientos de ayuda espontdnea, se escuchan,
se esperan y se respetan.

e Resultados en el principio de igualdad de diferencias: la aplicacion de estrategias
terapéuticas dentro del grupo interactivo llevé a que los estudiantes de primer
afno bdsico evitaran realizar declaraciones de opiniones preconcebidas, en las
cuales predominaban sentimientos de repudio hacia sus compafieros con NEE.
Lo anterior, provocé un aumento en las interacciones de los estudiantes con NEE
en los grupos interactivos. También, la entrega de recursos comunicativos de
caracter visual para algunos estudiantes con NEE, fue significativa para aumentar
la participacion de estos en los grupos interactivos.

e Resultados en el principio el didlogo igualitario: con el sistema de turnos todos
los estudiantes de primer afio basico intervienen en la clase de grupo interactivo,
pero en algunos casos este sistema no puede ser ocupado, porque el profesor
continda priorizando actividades en las cuales prima el silencio en el grupo
interactivo.
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Reflexiones y desafios para la Terapia Ocupacional

Los resultados de la intervencién de Terapia Ocupacional en implementar el
Aprendizaje Dialdgico en los grupos interactivos, fueron significativos en los principios
de solidaridad e igualdad de diferencias, los estudiantes de primer afio basico superaron
las situaciones de conflicto, competitividad, marginacién, entre otras. Los escolares
demostraron un rapido avance en la intervencion, esforzdndose por seguir los principios
del AD y avanzando hacia el aprendizaje cooperativo y la inclusion.

Sinembargo, los resultados de la intervencién de Terapia Ocupacional enimplementar
el principio didlogo igualitario en los grupos interactivos, no fueron los esperados. Por
lo tanto, se requiere que se vuelva replantear la intervencion destinada al profesorado,
esta vez incluyendo acciones formativas, que contribuyan a la comprensién del principio
didlogo igualitario, el cual no puede separarse en los grupos interactivos, porque forman
parte del mismo proceso.

Alvarez (2016) reconoce que estos principios no son faciles de desarrollar en la
practica. Lo conveniente es que se diagnostiquen y se aborden, ya que son susceptibles
de cambio y mejora. En su estudio el autor recomienda que el equipo externo y miembros
del establecimiento educativo, se encarguen de revisar las practicas desarrolladas en los
grupos interactivos.

Por lo tanto, el terapeuta ocupacional debe continuar colaborando en la
implementacién de los principios del AD en los grupos interactivos, una modalidad que
permite entregar los servicios de Terapia Ocupacional: en el aula regular, un entorno natural
para los estudiantes; apoyar a todos los nifios y nifias y adolescentes, sin distinciones; y
realizar seguimiento de casos. En linea con los modelos actuales de practica de Terapia
Ocupacional basada en la escuela.

En cuanto a las proyecciones del tema, una sistematizacion de los aportes del
terapeuta ocupacional en grupos interactivos en los otros niveles de ensefianza del
establecimiento educativo. Asimismo, dar a conocer la contribuciéon del terapeuta
ocupacional al proyecto Comunidades de Aprendizaje en otras Actuaciones Educativas de
Exito. (tertulias dialégicas, comisiones mixtas y formacién de familiares) que se llevan a
cabo en centro educativo.

Conrex

53



54

Intervencién de Terapia Ocupacional en Grupos Interactivos: Actuacién Educativa en el Proyecto Comunidades de Aprendizaje
T.0. Valentina Elizabeth Correa Quifiones

Referencias bibliograficas

Alvarez, C. (2016). Las dificultades para innovar en la escuela: el caso de los
grupos interactivos. Revista Investigacion En La Escuela, (88), 127-138.
https://doi.org/10.12795/ie.2016.i88.08

Alvarez, C., Gonzalez, L. y Larrinaga, A. (2012). Aprendizaje dialégico, grupos interactivos
y tertulias literarias: una apuesta de centro educativo que favorece la inclusion.
En F. Guerra, R. Garcia, N. Gonzdlez, P. Renes y A. Castro Estilos de Aprendizaje:
Investigaciones y Experiencias.

Aubert, A., Bizkarra, M. y Calvo, J. (2014). Actuaciones educativas de éxito desde la
educacidn fisica. Retos Nuevas Tendencias en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

Aubert, A., Garcia, C. y Racionero, S. (2009). El aprendizaje dialégico. Cultura y Educacion.

Buslon, N. (2017). Investigacion con impacto social: educacién de éxito. Universidad de
Barcelona, 125.

Castro, M., Gomez, A.y Macazaga, A. (2014). Aprendizaje dialégico y grupos interactivos en
educacion fisica. Retos Nuevas tendencias en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

Duque, E., Mello, R. y Gabassa, V. (2009). El aprendizaje dialdgico: base tedrica de las
comunidades de aprendizaje. Innovacion Educativa.

Ferrada, D. y Flecha, R. (2008). El modelo dialégico de la pedagogia: un aporte desde las
experiencias de comunidades de aprendizaje. Estudios Pedagdgicos (Valdivia), 34(1).
https://doi.org/10.4067/s0718-07052008000100003

Flecha, R. (2003). Prdélogo. En C. Elboj, I. Puigdellivol, M. Soler, y R. Valls. Comunidades de
aprendizaje: Transformar la educacion (p. 5). Graé.

Formacion en Comunidades de Aprendizaje. (2018). Introduccidn y Bases Cientificas de las
Comunidades de Aprendizaje, 17. https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/
uploads/materials/593/d701c76af5c7758c0bfb69293e22b4fe.pdf

Miranda Ramos, S. (2011). Analisis de un proceso de aprendizaje dialégico de estudiantes
universitarios que organizan y participan de un proyecto socioeducativo a partir de
sus discursos y practicas. http://repositorio.uchile.cl/handle/2250/113317

Muntaner, J., Pinya, C. y De la Iglesia, B. (2015). Evaluacién de los grupos interactivos
desde el paradigma de la educacidn inclusiva. Revista Electrdnica Interuniversitaria
De Formacion Del Profesorado, 18(1), 141-159. https://doi.org/10.6018/
reifop.18.1.214371

Racionero-Plaza, S. y Puig, P. (2017). La Confluencia entre Comunidades de Aprendizaje y
otros Proyectos: El Caso de los CRFA en Peru y Guatemala. Multidisciplinary Journal
Of Educational Research, 7(3), 339-358. https://doi.org/10.17583/remie.2017.3023

Vieira, L. y Puigdellivol, I. (2013). ¢Voluntarios dentro del aula? el rol del voluntariado
en «comunidades de aprendizaje». Revista de Estudios y Experiencias en Educacion,
12(24), 37-55.

Universidad Central de Chile


https://doi.org/10.12795/ie.2016.i88.08
https://doi.org/10.4067/s0718-07052008000100003
https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/593/d701c76af5c7758c0bfb69293e22b4fe.pdf
https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/593/d701c76af5c7758c0bfb69293e22b4fe.pdf
http://repositorio.uchile.cl/handle/2250/113317
https://doi.org/10.6018/reifop.18.1.214371
https://doi.org/10.6018/reifop.18.1.214371
https://doi.org/10.17583/remie.2017.3023

	_GoBack

